Załącznik nr 3 
do Zarządzenia  nr 28/2012 z dn. 25.04.2012 r.
UMOWA
dotycząca spłaty zadłużenia w formie świadczenia zastępczego

w dniu . . . . . . . . . . w Miłkowicach została zawarta umowa pomiędzy Gminnym Zakładem Gospodarki Komunalnej w Miłkowicach, reprezentowanym przez:

Ryszarda Kaczyńskiego  - Dyrektora Zakładu

zwanym w dalszej części umowy „Wierzycielem”,

a Panem/Panią . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

zamieszkałym(ą) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

zwanym(ą) w dalszej części umowy „Dłużnikiem”

§1

1. Strony umowy zgodnie ustalają, że spełnienie zobowiązania z tytułu zadłużenia powstałego do dnia podpisania umowy za korzystanie z lokalu gminnego położonego w  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
nastąpi w formie świadczenia zastępczego (świadczenie innego rodzaju zgodnie z art.453 Kc – odpracowanie długu).

2. Dług, o którym mowa w ust. 1 stanowi kwotę . . . . . . . . . . . .zł z odsetkami ustawowymi.

3. Z chwilą zawarcia umowy i jej należytego realizowania nie będą naliczane dalsze odsetki ustawowe od należności głównej.

4. Dłużnik będzie regulować bieżące należności związane z użytkowaniem lokalu, tj. czynsz bieżący w wysokości . . . . . . . . . . . . . zgodnie z umową do dnia 10-tego każdego miesiąca.

§2

1. Dłużnik będzie wykonywał świadczenie zgodnie z „Zestawieniem prac oraz stawek za ich wykonanie” wynikającym z załącznika nr 4 do niniejszego Zarządzenia.
2. Dyrektorzy lub kierownicy jednostek, w których Dłużnik wykonuje świadczenie, przekazuje miesięczne rozliczenie (załącznik nr 5 do Zarządzenia) do biura GZGK w celu zaewidencjonowania spłaty zadłużenia na analitycznym koncie Dłużnika w programie czynszowym.
§3

Dłużnik deklaruje liczbę godzin miesięcznie na . . . . . . . . . . w okresie od . . . . . . . . . . . .do . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
§4

1. Dłużnik zobowiązuje się do należytego wykonywania świadczenia objętego niniejszą umową.

2. W przypadku nienależytego wykonywania świadczenia Wierzyciel ma prawo do rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.

3. Dłużnik rozpoczyna wykonywanie czynności objętych umową  począwszy od dnia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . w jednostce organizacyjnej gminy - . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
która sporządzać będzie na bieżąco „miesięczne rozliczenie świadczenia zastępczego”.

4. Kontrolę nad prawidłowym wykonaniem prac objętych umową sprawuje kierownik jednostki, o której mowa w §4 ust.3.

5. Każda za stron ma prawo rozwiązać niniejszą umowę z zachowaniem 1-tygodniowego okresu wypowiedzenia. 
§5

Umowę sporządzono w dwóch egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.

………………………………………………….                                                                          ……………………………………………………….
Dłużnik                                  







                       Wierzyciel
Załącznik nr 4 
do Zarządzenia  nr 28/2012 z dn. 25.04.2012 r.
Wykaz prac oraz stawek za czynności wykonywane w ramach świadczenia zastępczego (ekwiwalentnego) na rzecz Gminy Miłkowice

	L.p.


	Rodzaj zapłaty
	Wysokość stawki

	1.

	Prace porządkowe w obiektach
	9,00 zł/h

	2.

	Sprzątanie terenów zewnętrznych
	10,00 zł/h

	3.

	Prace remontowe
	ustalana w zależności od zakresu robót


Załącznik nr 5 
do Zarządzenia  nr 28/2012 z dn. 25.04.2012 r.
Miesięczne rozliczenie świadczenia zastępczego za miesiąc:  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
Imię i nazwisko Dłużnika . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Adres . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Miejsce wykonywania świadczenia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Rodzaj czynności wykonywanych przez Dłużnika . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
	L.p.
	Ustalona data wykonywanych prac
	Liczba godzin zadeklarowanych
	Liczba godzin odpracowanych
	Kwota

 (stawka x liczba godzin)
	Uwagi                                                 (nie zgłoszenie się do pracy, chorobowe itp.)

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	
	Razem
	
	
	
	


. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
(data i podpis kierownika jednostki organizacyjnej)

