Zarzadzenie Nr 23/2016
Woéjta Gminy Mitkowice

z dnia 21 marca 2016 roku

w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4, 5, 6 i 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r.
0 zarzadzaniu kryzysowym ( Dz. U. z 2013 r., poz.1666 ) oraz w zwigzku z art. 7
ust.1, pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2015 .,

poz.1515 ), zarzadzam, co nastepuje:

§1.

1. Powotuje sie Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego w Mitkowicach zwany
dalej Zespotem, przy pomocy ktérego Wojt wykonuje zadania z zakresu
zarzadzania kryzysowego, w nastepujgcym sktadzie:

Wojt Gminy Mitkowice - Przewodniczacy Zespotu

Sekretarz Gminy - Z-ca Przewodniczgcego Zespotu,

Inspektor ds. obywatelskich, bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego,
Inspektor ds. gospodarki przestrzennej,

Starszy Konserwator Gminnego Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Mitkowicach,

2. W posiedzeniach Zespotu , na prawach czionka mogag bra¢ udziat,
w zaleznosci od potrzeb, zaproszeni przez Przewodniczgcego:
Dyrektor Gminnego Zaktadu Gospodarki Komunalnej w Mitkowicach,
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mitkowicach,
Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Mitkowicach,
Dyrektor Szkolno — Gimnazjalnego Zespotu Szkét w Mitkowicach,
Dyrektor Szkoty Podstawowej w Rzeszotarach,
Kierownik Gminnego Os$rodka Zdrowia w Mitkowicach,
Kierownik Referatu Administracyjno — Gospodarczego,
Inspektor ds. inwestycji komunalnych,
Inspektor ds. rolnictwa, lesnictwa, gospodarki wodnej i ochrony srodowiska,
Inspektor ds. mienia i gospodarki nieruchomosciami,
Inspektor ds. gospodarowania odpadami komunalnymi i infrastruktury komunalnej,
Komendant Gminny ZOSP RP w Mitkowicach,

Funkcjonariusz Policji — dzielnicowy



3.

4.

W skfad Zespotu, na wniosek Wdjta, mogg wchodzi¢ osoby powotane sposrod
pracownikow zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, skierowanych przez
przetozonych do wykonania zadan w Zespole.

Wojt moze zaprosi¢ do udziatu w pracach Zespotu inne osoby, ktorych wiedza
i doswiadczenie moga by¢ przydatne w rozwigzywaniu problemow zwigzanych

z zarzgdzaniem kryzysowym na terenie Gminy.

§ 2.

1. Celem dziatania Zespotu jest zapewnienie prawidtowego wykonywania zadan

zarzadzania kryzysowego na terenie Gminy Mitkowice, a w szczegdlnosci:

ocena wystepujgcych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wptyw na
poziom bezpieczenhstwa publicznego oraz prognozowanie rozwoju sytuaciji;
przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie Wojtowi wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym
planie zarzadzania kryzysowego;

przekazywanie do wiadomosci publicznej informaciji zwigzanej z zagrozeniami;

opiniowanie gminnego planu zarzadzania kryzysowego.

2. Za przygotowanie cztonkoéw Zespotu do realizacji zadan w ust. 1 oraz ich

koordynacje odpowiada Zastepca Przewodniczacego Zespotu.

§ 3.

1. Pracami Zespotu kieruje jego Przewodniczacy.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu, pracami Zespotu kieruje

Zastepca Przewodniczgcego Ilub wskazany przez Przewodniczacego czionek

Zespotu.

§4.
Siedzibg Zespotu jest Urzad Gminy w Mitkowicach.
Wojt na obszarze Gminy zapewnia catodobowe alarmowanie cztonkdéw
Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, a w sytuacjach kryzysowych
zapewnia catodobowy dyzur w celu zapewnienia przeptywu informacji oraz
dokumentowania prowadzonych czynnosci.

Zapewnienie catodobowego dyzuru powierza sie Sekretarzowi Urzedu Gminy.



§ 5.

Obstuge kancelaryjno - biurowg zapewnia stanowisko wiasciwe w sprawach

zarzadzania kryzysowego.

§ 6.
Zobowigzuje sie wszystkich czionkéw Zespotu do $Scistego wspotdziatania przy
wykonywaniu zadan okreslonych w niniejszym zarzgadzeniu, Regulaminie Gminnego

Zespotu Zarzadzania Kryzysowego oraz Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego.

§7.
Traci moc Zarzadzenie nr 102/2013 z dnia 31.12.2013 r. w sprawie Gminnego

Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

§8.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Mitkowice.

§ 9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik Nr 1
do Zarzadzenia Nr 23/2016
Wéjta Gminy Mitkowice

z dnia 21 marca 2016 roku

REGULAMIN GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO

Rozdzial 1. Postanowienia ogdéine

§ 1.

Regulamin  Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej

,Regulaminem” okresla organizacje i tryb pracy Zespotu.

§ 2.

Zespot dziata na podstawie :

Ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o zarzadzaniu kryzysowym (tj. Dz. U. z 2013 r.,
poz. 1166)
Zarzadzenia Nr 23/2016 Waéjta Gminy Mitkowice z dnia 21 marca 2016 r. w sprawie

powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Rozdziat 2. Zadania Zespotu i jego cztonkéw

§ 1.

Do zadan Zespotu nalezy:

ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozeh mogacych mieé¢ wptyw na
bezpieczenstwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

przygotowywanie propozycji dziatan i przedstawianie Wojtowi wnioskow
dotyczacych wykonania, zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w planie
zarzadzania kryzysowego;

przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji  zwigzanych
Z zagrozeniami;

opiniowanie Gminnego planu zarzgdzania kryzysowego;

organizacja wspotdziatania z sgsiednimi gminami oraz podmiotami
gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sit i srodkow do prowadzenia

dziatan ratowniczych i odtwarzaniu infrastruktury;



organizacja i prowadzenie szkolen, cwiczen oraz treningdw majacych na celu

koordynacije i integracje dziatan.

§ 2.

Zadania cztonkéw Zespotu:

1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu;

2. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych Przewodniczacemu

Zespotu sprawowanie jego funkcji, powierza on kierowanie pracami Zespotu
swojemu zastepcy;

W szczegolnych sytuacjach, Przewodniczacy Zespotu moze wyznaczy¢
sposrod cztonkdw  Zespotu osobe petnigcg obowigzki  Zastepcy
Przewodniczgacego Zespotu;

Posiedzenie Zespotu zwotuje sie na polecenie Przewodniczacego Zespotu w
sktadzie adekwatnym do wystepujgcego zagrozenia kryzysowego,

wyznaczajac jego termin oraz osoby odpowiedzialne

§ 3.

Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

zatwierdzanie rocznego planu pracy Zespotu;
kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnym z udziatem Zespotu;
podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia, na podstawie

informacji i propozyciji dziatania wypracowanych przez Zespot.

§ 4.

Do zadan Zastepcy Przewodniczgcego Zespotu nalezy:

zastepowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci;

koordynacja biezacych prac Zespotu;

§ 5.

Zadania cztonkow Zespotu

cztonkowie Zespotu realizujg zadania wynikajace ze specyfiki dotychczas
wykonywanych obowigzkdéw stuzbowych; realizacja tych zadan ma zapewnic
bezkolizyjne i efektywne wspétdziatanie jednostek organizacyjnych w zakresie
zapobiegania, przygotowania oraz reagowania i odbudowy w sytuacjach

kryzysowych;



kazdy czionek Zespotu zobowigzany jest przedktadaC¢ Przewodniczacemu
propozycje dziatan zgodnie z kompetencjami;

cztonkowie Zespotu biorg czynny udziat w opracowaniu i aktualizacji procedur
reagowania, zawartych w Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego;
przekazujg niezwtocznie zmiany swoich danych teleadresowych i jednostek
przez nich reprezentowanych do aktualizacji GPZK;

utrzymujg w gotowosci sity i srodki, pozostajgce w ich gestii, przewidywane do
dziatania;

zgtaszanie propozycji do rocznego planu pracy Zespotu;

prezentowanie analiz i wnioskdw dotyczgcych ochrony ludnosci, jej mienia i
Ssrodowiska naturalnego;

przedstawianie wnioskow i propozycji dotyczacych podejmowanych dziatan;

w razie potrzeby, zapewnianie udziatu ekspertow i specjalistow z danej
dziedziny

w razie niemozliwosci uczestnictwa w posiedzeniach Zespotu, czionek

zespotu moze wyznaczy¢ osobe zastepujgca, go w pracach zespotu

Rozdziat 3. Organizacja pracy Zespotu

§ 1.

Tryb pracy Zespotu.

Plan pracy Zespotu opracowuje sie corocznie, na kolejny rok kalendarzowy.
Propozycje tematéow do planu przedktadajg czionkowie Zespotu na wniosek
Przewodniczacego.

Posiedzenia Zespotu zwotuje i przewodniczy jego obradom Przewodniczacy
Zespotu, zgodnie z rocznym planem pracy.

W sytuacjach wymagajacych podjecia natychmiastowych dziatan Zespotu,
jego przewodniczacy z witasnej inicjatywy lub na wniosek cztonka zespotu
moze zwotywac posiedzenia Zespotu.

Posiedzenia, w zaleznosci od potrzeb, moga by¢ zwotywane w niepetnym
sktadzie.

Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowo
podejmuje przewodniczacy, w oparciu o przeprowadzong przez Zespot

analize i ocene zagrozenia oraz wypracowang koncepcje dziatania.



Rozdzial 4. Sposéb dokumentowania pracy Zespotu

§ 1.

Dokumentami biezgcych prac Zespotu sa:

Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego,
Plan szkolen, treningow i cwiczen
Protokoty z posiedzen Zespotu wraz z zatgcznikami w postaci:

. porzadku obrad,

. wykazu uczestnikow posiedzenia,
. ustalen podjetych na posiedzeniu,
. materiatow przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.

Analizy, oceny i opinie;

Karty zdarzen, ktére zawierajg chronologiczny zapis przebiegu zdarzen,
wypracowanych decyzji i wdrazanych kolejno dziatan podejmowanych w celu
likwidacji zagrozen, pomocy poszkodowanym i ograniczenia strat;

Polecenia, zarzadzenia, decyzje;

Inne, niezbedne dokumenty.

§2.

Dokumentowanie prac Zespotu zapewnia stanowisko wiasciwe w sprawach

zarzadzania kryzysowego.



