Zarządzenie Nr 56/2018
Wójta Gminy Miłkowice
z dnia 21 maja 2018 roku
zmieniające Zarządzenie w sprawie regulaminu wynagradzania w Urzędzie Gminy Miłkowice.


Na podstawie art. 39 ust 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j.Dz. U. z 2016 poz.902z późn. zm.) zarządzam co następuje:.
§ 1
W Zarządzeniu Nr 151/2017 Wójta Gminy Miłkowice z dnia 29 grudnia 2017 r. w sprawie regulaminu wynagradzania w Urzędzie Gminy Miłkowice wprowadza się następujące zmiany:
1) w § 2 pkt. 2 otrzymuje brzmienie:
„2) rozporządzeniu - rozumie się przez to rozporządzenie Rady Ministrów z 17 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U.2018.poz.936)”,
2) załącznik nr 3 do zarządzenia otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia
§ 2.
Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania go do wiadomości pracownikom Urzędu,  z mocą od dnia 19 maja 2018 r









  (-) Dawid Stachura









 Wójt Gminy Miłkowice
Załącznik nr 1 
do Zarządzenia nr 56/2018 Wójta Gminy Miłkowice
z dnia 21 maja 2018 r.
„Załącznik Nr 3 do Zarządzenia Nr 151 /2017  Wójta Gminy Miłkowice z dnia 29 grudnia 2017 roku”
Tabela  maksymalnych  kategorii  zaszeregowania  oraz maksymalnych stawek dodatku  funkcyjnego  -  dla  pracowników  zatrudnionych:
na  stanowiskach  kierowniczych  urzędniczych,  urzędniczych, pomocniczych  i  obsługi.
	Lp
	Stanowisko
	Minimalna kategoria zaszeregowania zgodnie z rozporządzeniem
	Maksymalna Kategoria zaszeregowania
	Maksymalna stawka dodatku funkcyjnego 

	1
	2
	3
	4
	5

	Stanowiska kierownicze urzędnicze

	1
	Sekretarz gminy
	XVII
	XIX
	7

	2
	Zastępca skarbnika gminy
	XV
	XVII
	5

	3
	Kierownik urzędu stanu cywilnego
	XVI
	XVIII
	6

	4
	Zastępca kierownika urzędu stanu cywilnego
	XIII
	XVI
	4

	5
	Komendant gminny ochrony przeciwpożarowej
	XIII
	XVI
	4

	6
	Naczelnik (kierownik, dyrektor)  wydziału, biura, departamentu (jednostki równorzędnej),
	XV
	XVIII
	7

	7
	Główny księgowy
	
	
	

	8

	Kierownik referatu (jednostki równorzędnej)
	XIII
	XVII
	6

	
	Zastępca (kierownika, dyrektora)  wydziału, biura, departamentu (jednostki równorzędnej),
	
	
	

	
	Pełnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych
	
	
	

	9
	Administrator bezpieczeństwa informacji (inspektor ochrony danych)
	XIII
	XVII
	6

	10
	Zastępca głównego księgowego
	XIV
	XVII
	2

	11
	Kierownik zespołu
	X
	XIV
	2

	12
	Kierownik sekcji
	X
	XIII
	1

	Stanowiska urzędnicze

	13
	Radca prawny
	XIII
	XVIII
	6

	14
	Kierownik archiwum
	XII
	XVII
	5

	15
	Główny specjalista do spraw legislacji
Główny specjalista
	XII

	XVII

	5


	
	Informatyk urzędu
	
	
	

	
	Starszy inspektor
	
	
	

	16
	Inspektor
	XII
	XVI
	-----

	17
	Starszy specjalista,
Starszy informatyk
	XI
	XV
	-----

	18
	Podinspektor
Informatyk
	X
	XIV
	-----

	19
	Specjalista
Specjalista ds. BHP
	X
	XIII
	-----

	20
	Samodzielny referent
	IX
	XII
	-----

	21
	Referent prawny
Referent prawno - administracyjny
	VIII
	XII
	-----

	22
	Referent
Kasjer
Księgowy
	IX
	XI
	-----

	23
	Młodszy referent
Młodszy Księgowy
	VIII
	X
	-----

	Stanowiska pomocnicze i obsługi

	24
	Sekretarka
	IX
	X
	-----

	25
	Intendent
	VIII
	IX
	-----

	26
	Starszy archiwista
	VII
	VIII
	-----

	27
	Pomoc administracyjna
	III
	VII
	-----

	28
	Rzemieślnik specjalista
	X
	XI
	-----

	29
	Konserwator, Rzemieślnik wykwalifikowany, elektryk, palacz c.o.
	VIII
	IX
	-----

	30
	Robotnik gospodarczy
	V
	VII
	-----

	31
	Portier, szatniarz, dozorca, woźny
	IV
	VI
	

	32
	Sprzątaczka
	III
	V
	-----

	33
	Goniec
	II
	IV
	-----

	Stanowiska pomocnicze i obsługi  w zakresie oświaty

	34
	Kierownik obiektów sportowych
	XIII
	XVI
	-----

	35
	Kierownik gospodarczy
	XIII
	XVI
	------

	36
	Sekretarz szkoły
	XII
	XV
	-----

	37
	Pomoc nauczyciela
	VI
	IX
	-----

	38
	Opiekun dzieci i młodzieży (w czasie przewozu do i ze szkoły)
	I
	IV
	-----

	Stanowiska, na których nawiązanie stosunku pracy na stępuje w ramach robót publicznych
lub prac interwencyjnych

	39
	Pracownik II stopnia wykonujący zadania w ramach robót publicznych lub prac interwencyjnych
	XII
	XVI
	-----

	
	
	XI
	XV
	-----

	40
	Pracownik I stopnia wykonujący zadania w ramach robót publicznych lub prac interwencyjnych
	X
	XIII
	-----

	
	
	IX
	XII
	-----

	
	
	VIII
	XI
	-----



Zarządzenie nr 151/2017 – Regulamin wynagradzania;  zm Zarządzeniem nr 56/2018 – Załącznik nr 3

