WOJT GMINY MILKOWICE
ogfasza nabor kandydatdéw na stanowisko urzednicze

ds. gospodarki odpadami komunalnymi oraz poboru i rozliczen optaty za gospodarowanie odpadami

komunalnymi
Zatrudnienie na podstawie: umowy o prace
Liczba lub wymiar etatu: 1

l. Osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie musi spetnia¢ nastgepujace wymagania zwigzane z
zatrudnieniem na danym stanowisku:

1) niezbedne:

a) posiadac¢ obywatelstwo polskie,

b) posiadac petng zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystac z petni praw publicznych,

) posiadac stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

d) nie by karanym za przestepstwo popetnione umysinie,

e) cieszyc¢ sie nieposzlakowang opinia,

f) posiada¢ wyksztatcenie: minimum Srednie, preferowane wyzsze,

g) posiada¢ znajomos¢ przepiséw w zakresie samorzadu gminnego, ustawy o finansach publicznych,
postepowania administracyjnego, ustawy Ordynacja podatkowa — w zakresie postepowan
podatkowych, ustawy o utrzymaniu porzadku i czysto$ci, ustawy o odpadach

h) biegle obstugiwa¢ komputer (Microsoft Office, Srodowisko Windows), preferowana obstuga programéw
ksiegowych.

2) dodatkowe:

a) umiejetno$¢ sprawnej organizaciji pracy, skutecznego komunikowania sie,

b) samodzielno$¢, odpowiedzialnosc¢.

Il. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest naboér:

1)

przygotowywanie projektéw uchwat oraz kalkulacji kosztow dotyczacych systemu gospodarowania
odpadami komunalnymi,

uczestnictwo w przygotowaniu dokumentacji do przeprowadzenia postepowania przetargowego na
odbieranie odpadéw komunalnych od wtascicieli nieruchomosci,

tworzenie bazy danych, stuzacej do prowadzenia prawidtowej gospodarki odpadami komunalnymi,

przyjmowanie, analiza i weryfikacja deklaraciji sktadanych przez wiascicieli nieruchomosci 0 wysokosci
opfaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi oraz ich wprowadzanie do systemu do rozliczania
optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi, prowadzenie rejestru optat za gospodarowanie
odpadami komunalnymi,

prowadzenie postepowan w/s okreSlenia wysokoSci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi, w przypadku nieztozenia deklaracji 0 wysokos$ci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi,

prowadzenie postepowan w zakresie ulg wynikajacych z ustawy ordynacja podatkowa (odroczenia,
roztozenia na raty, umorzenia),

prowadzenie postepowan w/s okreslenia wysoko$ci zalegtosci z tytutu optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi oraz postepowan dotyczacych egzekucji zalegtych naleznosci poprzez
wystawianie upomnien, naliczanie odsetek od nieterminowych wptat, wystawianie tytutow
wykonawczych,



8) prowadzenie egzekucji z majatku podatnika w trybie ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji

9) przygotowywanie danych do sporzadzania sprawozdan finansowych kwartalnych, pétrocznych i
rocznych z wykonania dochoddw z opfat za gospodarowanie odpadami komunalnymi,

10) realizacja innych zadan i dziatar wynikajacych z przepiséw prawa lub doraznej potrzeby zwigzanej z
funkcjonowaniem systemu odbioru i zagospodarowania odpadéw komunalnych.”

lll. Wymagane dokumenty:
1) zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

2)  kwestionariusz osobowy, wg zataczonego wzoru,

3) list motywacyjny,

4)  kserokopia dyplomu i innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetno$ci
(oryginaty dokumentéw do wgladu),

5)  kserokopie Swiadectw pracy,

)

) kserokopie zaswiadczen o ukoriczonych kursach, szkoleniach,

7)  o$wiadczenie o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
)

o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie karne,

9)  zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,
10) ewentualne referencje dotychczasowych pracodawcow.

IV. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: Informujemy, ze w miesigcu kwietniu
2013 r. wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Mitkowice w rozumieniu przepiséw
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych wynidst mniej niz 6
%. Osoba posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawno$ci winna dotgaczy¢ je do swoich dokumentow
aplikacyjnych.

Wymagane dokumenty mozna sktada¢ w terminie do dnia 27 maja 2013 roku do godz. 15.00 osobiscie w
Urzedzie Gminy w Mitkowicach lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy Mitkowice, ul. Il Armii
Wojska Polskiego 71, 59-222 Mitkowice z dopiskiem ,Konkurs na wolne stanowisko ds. gospodarki odpadami
komunalnymi oraz poboru i rozliczen optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi ” wraz z podaniem
danych tele-adresowych kandydata.

Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Prosimy o dopisanie klauzuli: ,\Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.)".

Rozmowy kwalifikacyjne 29 maja 2013 roku.

Uwaga: Lista kandydatéw, ktérzy spetnili wymagania formalne (zakwalifikowali sie do dalszego etapu tj rozmowy
kwalifikacyjnej) oraz informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Mitkowicach (http://bip.ug-milkowice.dolnyslask.pl/) oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Gminy Mitkowice

Mitkowice, dnia 15.05.2013 r.
Wojt Gminy Mitkowice
Waldemar Kwasny



