WOJT GMINY MILKOWICE
ogtasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
ds. INFRASTRUKTURY KOMUNALNEJ | ODONOWY WSI
Zatrudnienie na podstawie: umowy o prace
Liczba lub wymiar etatu: 1

Osoba ubiegajagca sie o zatrudnienie musi spelnia¢ nastepujace wymagania zwiazane z
zatrudnieniem na danym stanowisku:

1) niezbedne:

a. posiada¢ obywatelstwo polskie,
b.

C.

posiadac peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystac z pelni praw publicznych,
posiadac stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

d. nie by¢ karanym za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe,

e. cieszy¢ sie nieposzlakowang opinig,

f. posiada¢ wyksztalcenie: minimum $rednie, preferowane wyzsze

g. posiadaC znajomosC przepisow prawnych z zakresu zadan realizowanych na stanowisku w
szczegdlnosci: ustawy o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych, o zbiorowym zaopatrzeniu
w wode i odprowadzaniu éciekéw, o transporcie drogowym, o publicznym transporcie zbiorowym,
o gospodarce komunalnej, o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem $rodkow
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, o funduszu soteckim,
0 ochronie praw lokatorow, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego, kodeks
postepowania administracyjnego,

h. biegle obstugiwa¢ komputer (Microsoft Office, Srodowisko Windows), preferowana obstuga programow
operacyjnych POKL i PROW

2) dodatkowe:
a. umiejetnos¢ sprawnej organizaciji pracy, skutecznego komunikowania sie,
b. ‘samodzielnoé¢, odpowiedzialnos¢.

II. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, na ktére przeprowadzany jest nabér:
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nadzor nad realizacjg zadan z zakresu gospodarki komunalnej w tym m.in: cmentarzy komunalnych,
utrzymania terenow zielonych, gospodarki mieszkaniowej, zwigzanych ze zbiorowym zaopatrzeniem
ludno$ci w wode i odprowadzaniem $ciekow,

prowadzenie spraw dot. utrzymania gminnych budynkow uzytecznosci publicznej, placow zabaw,

prowadzenie spraw dot. dystrybuciji energii elektrycznej, w tym oSwietlenia ulicznego,

prowadzenie spraw zwigzanych z transportem drogowym i publicznym,

wspolpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami pozarzadowymi,

promowanie przedsigbiorczosci na terenie gminy,

koordynowanie i promocja idei Odnowy Wsi, w tym petnienie funkcji koordynatora programu odnowy wsi

koordynacja dziatan zwigzanych z funduszem sofeckim,

sprawy dot. renty planistycznej.
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lll. Wymagane dokumenty:
1. zyciorys (CV) z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j,
kwestionariusz osobowy, wg zalgczonego wzoru,

list motywacyjny,

F= o8

kserokopia dyplomu i innych dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
(oryginaty dokumentow do wgladu),

kserokopie $wiadectw pracy,
kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,
oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,
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ewentualne referencje dotychczasowych pracodawcow.

IV. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: Informujemy, ze w miesigcu grudniu
2012 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w Urzedzie Gminy Mitkowice w rozumieniu przepisow
ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych wyniost mniej niz 6
%. Osoba posiadajaca orzeczenie o niepetnosprawnosci winna dotaczy¢ je do swoich dokumentow
aplikacyjnych.

Wymagane dokumenty mozna sktada¢ w terminie do dnia 15 stycznia 2013 roku do godz. 15.00 osobiscie
w Urzedzie Gminy w Mitkowicach lub za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy Mitkowice, ul. Il Armii
Wojska Polskiego 71, 59-222 Mitkowice z dopiskiem ,Konkurs na wolne stanowisko ds. infrastruktury
komunalnej i odnowy wsi” wraz z podaniem danych tele-adresowych kandydata. Dokumenty, ktére wplyng
do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Prosimy o dopisanie klauzuli: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.)".

Uwaga: Lista kandydatow, ktorzy spefnili wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Mitkowicach
(http://bip.ug-milkowice.dolnyslask.pl/) oraz na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Mitkowice.

Mitkowice, dnia 03.01.2013 .




