PROJEKT

UMOWA Nr
Zawarta W dniu ........ceeeeeeeneceeeeeesseseee e pomiedzy Gming Mitkowice, 59-222 Mitkowice, ul. Wojska
Polskiego 71, NIP 691-12-23-506, REGON: 390-647-506 - Szkotg Podstawowg w Mitkowicach, ktorg

reprezentuje Dorota Rycombel - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Mitkowicach, zwang dalej Zamawiajacym,

.....

W rezultacie dokonania przez Zamawiajacego wyboru oferty w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1
zgodnie z ustawg z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2021 poz. 1129) zwang

dalej ,ustawg Pzp”, ,ustawg” lub ,Pzp” zostata zawarta umowa o nastepujace;j tresci:

§ 1. Przedmiot zaméwienia
1. Przedmiotem zamédwienia jest $wiadczenie ustug, polegajacych na przygotowaniu i dowiezieniu
obiadéw do Szkoly Podstawowej w Mitkowicach.
2. Szczegbtowy opis przedmiotu zaméwienia zawiera zatgcznik do umowy oraz SWZ.

3. Miejscem dostarczenia obiadu jest Szkota Podstawowa w Mitkowicach.

§ 2. Termin realizacji umowy

Umowa zawarta zostaje na czas okreslony tj. od dnia 12.09.2022 r. — 16.06.2023 r.

§ 3. Obowiazki Wykonawcy

1. Wykonawca organizuje dowoz obiadéw do Szkoty w taki sposéb, zeby positki byty wydawane uczniom w
Scisle okreslonych godzinach wyznaczonych przez Zamawiajgcego.

2. Wykonawca zobowigzany jest do opracowania tygodniowego jadtospisu. Opracowany jadtospis Wykonawca
przedktada do akceptacji Zamawiajgcemu, najpdzniej na 2 dni robocze przed terminem jego
obowigzywania.

3. Sporzadzone przez wykonawce jadtospisy powinny by¢ réznorodne i urozmaicone.

4. Jadiospis powinien zawiera¢ wskazanie gramatury kazdego positku, jego kaloryczno$ci oraz ilosci sztuk
wydawanych porcji w poszczegolnych kategoriach wiekowych, w przypadku pierogow, pampuchow,
kopytek, nalesnikow itp.

5. Wykonawca przestrzega, zeby gramatura przywozonych obiadéw byta zgodna z podanym jadtospisem

sporzadzonym dla potrzeb Zamawiajacego.



10.

1.

12.

13.

Wykonawca ma prawo do zmiany jadtospisu w trakcie jego obowigzywania po uzyskaniu zgody przez
Zamawiajacego. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany jadtospisu.

Wszystkie positki powinny by¢ przygotowane, zgodnie z obowigzujgcymi normami i przepisami prawa.
Wykonawca bedzie przygotowywat positki zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie z dnia 25 sierpnia
2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz.U. z 2020 r. poz. 2021) i przepisami wykonawczymi do
tej ustawy oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 r. w sprawie wymagan,
jakie musza spetnia¢ $rodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i modziezy w
jednostkach oswiaty (Dz. U. z 2016r. poz. 1154).

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo biezacej kontroli w zakresie przestrzegania przez Wykonawce
przepiséw dotyczacych technologii produkcii i jakosci wykonywanych ustug. Wykonawca wyraza zgode na
niezapowiedziane kontrole przez Zamawiajacego dotyczace jakosci, wagi i ilosci przygotowywanych przez
Wykonawce positkéw, a spozywanych przez ucznidow szkoty.

Personel Wykonawcy musi posiada¢ aktualne badania do celéw sanitarno — epidemiologicznych oraz
odpowiednie przygotowanie zawodowe.

Na postawie art. 95 ustawy Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce na
podstawie umowy o pracg, osob wykonujacych wymienione ponizej czynnosci w zakresie realizacii
zamOwienia:

a) przygotowanie positkdw.

Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy przedstawienia po podpisaniu umowy, najpdzniej w dniu rozpoczecia
wykonywania ustug, wykazu osob uczestniczacych w realizacji zamowienia, ktére bedg wykonywaé
czynno$ci wskazane w ust. 11 oraz przedstawienia w celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce na podstawie zawartej umowy o prace z tymi osobami nastepujace dokumenty:

a) os$wiadczenie zatrudnionego pracownika lub

b) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o prace
lub

c) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika lub

d) inny dokumentéw

- zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie
umowy o prace, w szczegolnosci imi¢ i nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace,
rodzaj umowy o prace i zakres obowigzkdw pracownika.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ kontroli zatrudnienia osob wskazanych przez Wykonawce do
realizacji zamowienia bedacego przedmiotem umowy. Kontrola moze by¢ przeprowadzana bez
wczesniejszego uprzedzenia Wykonawcy. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo naliczania kar umownych w
przypadku stwierdzenia przy realizacji zaméwienia niezatrudnienie wymaganych przez Zamawiajacego
0s6b na podstawie stosunku pracy lub nie przedstawienia Zamawiajagcemu dokumentow, o ktérych mowa w

ust. 12. Wysoko$¢ kar umownych okre$lona zostata w § 6.
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Wykonawca moze dokona¢ zmiany deklarowanych osob, o ktérych mowa w ust. 11. W przypadku zmiany
osob Wykonawca uaktualnia wykaz osob, ktore bedg uczestniczy¢ w realizacji zaméwienia oraz
dokumentuje ich zatrudnienie na podstawie stosunku pracy w sposob opisany w ust. 12. Obowigzek ten
Wykonawca realizuje w terminie 3 dni roboczych od dokonania przedmiotowej zmiany.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce lub
Podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje
Pracy.

Transport positkdw powinien odbywac si¢ w termosach, zapewniajacych witadciwg ochrone i temperature
oraz jako$¢ przewozonych potraw $rodkami transportu, przystosowanymi do przewozu Zywnosci.
Dostarczenie positkéw z miejsca produkcji do pomieszczen dystrybucji w szkole, realizowane bedzie przez
Wykonawce na jego koszt.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia ciggtosci dostaw positkow zgodnie z harmonogramem

bez wzgledu na trudnosci powstate po stronie Wykonawcy.

19.Wykonawca zobowigzany jest do zabezpieczenia probek do badan wymaganych rozporzadzeniem Ministra

20.

21.

22.

23.

Zdrowia z dnia 17 kwietnia 2007r. w sprawie pobierania i przechowywania probek zywnosci przez zaktady
Zywienia zbiorowego typu zamknietego (Dz. U Nr 80, poz. 545).

Zastrzega sie mozliwos¢ zwiekszenia lub zmniejszenia ilosci dostarczanych obiaddéw danego dnia, wedtug
zamowien uczniow.

Reklamacje jakosciowe serwowanych positkdw Zamawiajacy zgtasza¢ bedzie Wykonawcy w drodze
bezposredniej komunikacji pisemnej lub telefonicznej. W razie nienalezycie wykonanej ustugi Wykonawca
zobowigzuije sie przyjac i uwzglednic¢ reklamacije najpdzniej nastepnego dnia.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ cywilng, administracyjng i karng za ~ jako$¢  dostarczonych
positkdbw oraz skutki wynikajace z zaniedban przy ich przygotowywaniu i transporcie, mogacy miec
negatywny wptyw ma zdrowie zywionych dzieci.

Positki muszg spetnia¢ warunki ilosciowe i rodzajowe wskazane w SWZ.

§ 4. Obowiazki Zamawiajacego
Do obowigzkéw zamawiajacego nalezy:
przygotowanie pomieszczen do przyjecia i wydanie positku,
wspdidziatanie z Wykonawcg przy wykonaniu przedmiotu umowy w zakresie jaki jest niezbedny dla
prawidtowej realizacji zobowigzan Wykonawcy,
zaptata za przedmiot umowy.

Zamawiajacy gwarantuje wykonanie przedmiotu zamowienia w okresie trwania umowy na poziomie 40 %.

§ 5. Wynagrodzenie



Na podstawie oferty Wykonawcy ustala sie maksymalne wynagrodzenie ryczaltowe w wysokosci:
.................... zt brutto (stownie: .................... Zlotych), w tym wynagrodzenie netto w wysokosci
........................... zt oraz podatek VAT wedtug stawki obowigzujacej na dzien wystawienia faktury.
2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty niezb¢dne do zrealizowania
przedmiotu umowy.
3. Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy okre$lonego w § 1 strony ustality na podstawie ceny
ofertowej Wykonawcy.
4. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie za 1 obiad w wysokosci:
— brutto 1 obiad - ............ (dla dzieci w wieku 3-6 lat) dla szacunkowej dziennej liczby dzieci 40 i liczby dni
zywieniowych 176 maksymalna wartos¢ wynagrodzenia brutto Wynosi ..........cccooeeeeeiiiiiiiiiiinns
- brutto 1 obiad - ........... (dla dzieci w wieku 7-9 lat) dla szacunkowej dziennej liczby dzieci 30 i liczby dni
zywieniowych 173 maksymalna warto$¢ wynagrodzenia brutto Wynosi ..............ccccoevviieeennnns
- brutto 1 obiad - ............. (dla dzieci w wieku 10-16 lat) dla szacunkowej dziennej liczby dzieci 20 i liczby
dni zywieniowych 173 maksymalna warto$¢ wynagrodzenia brutto Wynosi .............ccccoevvvviieeennnn.
4. Zamawiajacy bedzie ptacit Wykonawcy za przygotowanie i dostarczone positki wedtug cen jednostkowych
wskazanych w ofercie za poszczegdlne grupy wiekowe w okresach miesigcznych.
5. Nalezno$¢ bedzie ptatna w formie przelewu na konto Wykonawcy, wskazane w fakturze w terminie 30 dni
od daty ztozenia prawidtowo wystawionej faktury do siedziby Zamawiajacego.
6. Wykonawca w fakturze wpisuje jako Nabywce: Gmina Mitkowice, ul. Wojska Polskiego 71, 59-222
Mitkowice, NIP: 6911223506, Odbiorca: Szkota Podstawowa w Mitkowicach, 59-222 Mitkowice, ul. Wojska
Polskiego 75.

§ 6. Kary umowne

1. Wykonawca zaptaci kary umowne:

a) za zwtoke w wykonaniu dostaw w wysokosci 100,00 ztotych za kazdy dzien niezrealizowania przedmiotu

umowy,

b) za dostarczenie positkdw niepetnowartosciowych (pod wzgledem gramatury badz przydatno$ci do spozycia)

w wysokosci 200,00 ztotych za kazdy dzieh niewtasciwego zrealizowania przedmiotu umowy,

C) za odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po tronie Wykonawcy w wysokos$ci 2.000,00 ztotych.

2. Zamawiajacy naliczy Wykonawcy kary umowne z tytutu stwierdzenia przy realizacji zamdwienia
niezatrudniania wymaganych przez Zamawiajgcego osob, o ktorych mowa w § 2 ust. 11 na podstawie
umowy o prace lub nie przedstawienia Zamawiajacemu dokumentu, o ktérym mowa w § 2 ust. 12.

3. W przypadku wystapienia okolicznosci okreslonych w ust. 2 Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare
umowng w wysokosci 300,00 zt (stownie: trzysta ztotych) za kazdy dzieA, w ktérym nastgpita okoliczno$é

wskazana w ust. 2.



4. taczna maksymalna wysokoS¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 20% wartosci netto wynagrodzenia

okre$lonego w § 5 ust. 1 umowy.

§ 7. Zmiany w umowie

1. Strony przewidujg mozliwos¢ wprowadzenia nastepujgcych zmian do umowy, w okoliczno$ciach

okre$lonych ponizej:

1) zmiana wynagrodzenia w przypadku:

a) wzrostu cen jednostkowych w zwigzku z wzrostem cen towardw i ustug na nastepujacych

zasadach:

zmiana cen jednostkowych moze nastgpi¢ na pisemny wniosek Wykonawcy maksymainie
do dwéch razy w ciggu okresu trwania umowy;

Wykonawca moze wnioskowac o zmiane cen jednostkowych nie wczesniej niz po uptywie
3 miesiecy od dnia zawarcia umowy oraz nie czesciej niz po uptywie kolejnych 2 miesiecy
od dnia zawarcia aneksu zmieniajacego wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy;

zmiana cen jednostkowych moze nastgpi¢ o nie wigcej niz procentowa zmiana wskaznika
cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogtaszanego przez Gtéwny Urzad Statystyczny w
miesigcu poprzedzajacym miesigc, w ktorym Wykonawca ztozy wniosek do analogicznego
miesigca ubiegtego roku;

wynagrodzenie bedzie ptatne w nowej wysoko$ci poczawszy od pierwszego dnia
kolejnego miesigca nastepujacego po podpisaniu aneksu do umowy;

wniosek o0 zmiane cen jednostkowych powinien zawiera¢ uzasadnienie faktyczne;

b) zmiany urzedowej stawki podatku VAT;

2) Zamawiajacy zastrzega mozliwo$C zaprzestania Swiadczenia ustugi przez Wykonawce w trakcie

realizacji umowy, badz zmiany sposobu realizacji umowy w wyniku ogtoszenia wytycznych, zwigzanych

z pandemia.

2. Wystgpienie ktdrejkolwiek z wymienionych w ust.1 okoliczno$ci nie stanowi bezwzglednego

zobowigzania Zamawiajagcego do dokonania takich zmian, ani nie moze stanowi¢ podstawy roszczen

Wykonawcy do ich dokonania.

3. Wszelkie zmiany do umowy wymagajq formy pisemnej w postaci aneksu.

§ 8. Odstapienie od umowy

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy, jezeli Wykonawca:

1)  nie przystapi w terminie do wykonania umowy,

2)  przerwa w dostawach obiaddw przekroczy 2 dni nauki szkolne;j,

3)  wykonuje przedmiot umowy w sposob wadliwy lub sprzeczny z umowa.



Odstgpienie od umowy nastepuje w formie pisemnej zawierajacej uzasadnienie, w terminie do 7 dni od daty

powzigcia wiadomosci o zaistnieniu ktdrejkolwiek z sytuacji, o ktorych mowa w ust. 1.

—_

§ 9. Postanowienia koricowe
Ze strony Wykonawcy osoba/-ami odpowiedzialng/-ymi za realizacje niniejszej Umowy jest/sa;
[ ], e-mail: [ooveeiccccee, ], numer telefonu: [.....ccovvevveccienne, I;
Do kontaktow ze strony Zamawiajacego w sprawie realizacji niniejszej Umowy upowazniony jest/sa;

[ s ], e-mail: [ ], numer telefonu: [......covvvvrrrirne. I;

. Wszelkie zmiany i uzupetnienia treSci umowy mogg nastapi¢ w formie pisemnej za zgodg obu stron pod

rygorem niewaznosci.

Integralng cze$cig niniejszej umowy jest oferta Wykonawcy.

. Zakazuije sie cesji wierzytelno$ci wynikajacej z niniejszej Umowy.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy ustawy Prawo zamdwien
publicznych oraz przepisy Kodeksu cywilnego.

Ewentualne spory wynikte w trakcie realizacji umowy beda rozstrzygane polubownie, a gdyby nie przyniosto
to rezultatu, sadem witasciwym bedzie sad miejsca siedziby Zamawiajacego.

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach — dwa egz. dla Zamawiajgcego i jeden egz.

dla Wykonawcy.

Wykonawca Zamawiajacy



Zatacznik do umowy nr .............. zdnia............

Opis przedmiotu zamoéwienia:

1.

Przedmiotem zamdwienia jest ustuga cateringowa, polegajaca na przygotowaniu i dowiezieniu obiadow do
Szkoty Podstawowej w Mitkowicach w okresie od 05.09.2022 r. do 16.06.2023 r. z wytaczeniem okresu
przerw $wigtecznych, ferii szkolnych i dni ustawowo lub dodatkowo wolnych od nauki.
Obiad dwudaniowy, sktadajacy sie z zupy, drugiego dania i kompotu, w trzech opcjach:
- dla dzieci w wieku 3 - 6 lat: wartos¢ energetyczna positku powinna wynosi¢ 420 kcal. Gramatura: zupa
200 g, produkt biatkowy pochodzenia zwierzecego 60g, kasza / ryz / makaron 100 g lub ziemniaki 150 g.,
suréwka 70 g, kompot 130 ml. Szacunkowa liczba dzieci: 40, ilos¢ dni zywieniowych: 176
- dla dzieci w wieku 7 - 9 lat: warto$¢ energetyczna positku powinna wynosi¢ 540 kcal. Gramatura: zupa
250 g, produkt biatkowy pochodzenia zwierzecego 100 g, kasza / ryz / makaron 120 g lub ziemniaki 180 g.,
suréwka 100 g, kompot 180 ml. Szacunkowa liczba dzieci: 30, ilo$¢ dni zywieniowych: 173
- dla dzieci w wieku 10 — 16 lat: warto$¢ energetyczna positku powinna wynosi¢ 750 kcal. Gramatura:
zupa 300 g, produkt biatkowy pochodzenia zwierzecego 150 g, kasza / ryz / makaron 160 g lub ziemniaki
200 g., suréwka 150 g, kompot 200 ml. Szacunkowa liczba dzieci: 20, ilo$¢ dni zywieniowych: 173
Obiady nalezy dostarcza¢ do 3 budynkow szkolnych przy nastepujacych lokalizacjach o roznych godzinach:
1) Szkota Podstawowa w Mitkowicach, ul. Wojska Polskiego 75 (dla dzieci w wieku 7-9 lat)
2) Szkota Podstawowa w Mitkowicach, ul. Wojska Polskiego 75A (dla dzieci w wieku 10-16 lat)
3) Szkota Podstawowa w Mitkowicach, ul. Wojska Polskiego 73 (dla dzieci w wieku 3 - 6 lat)

Wykonawca dostarczy positki od poniedziatku do pigtku w godzinach od 10:30-11:00 do budynkdw
wskazanych w ust. 2 pkt 1-3.
Zamawiajacy planuje, ze dziennie nalezy dostarczy¢ szacunkowo okoto 90 obiaddw.
W przypadku gdy fgczna dostawa obiadow bedzie mniejsza, niz planowana przez zamawiajacego,
wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia finansowe z tego tytutu.
Zastrzega sie mozliwos¢ zwiekszenia lub zmniejszenia ilosci dostarczanych obiadéw danego dnia, wedtug
zamdwien uczniow.
Ewentualne zmiany ilo$ci zamawianych obiadéw Zamawiajacy zgtasza¢ bedzie Wykonawcy najpdzniej do
godziny 9:00 danego dnia.
W wyjatkowej sytuacji zwigzanej ze zmiang organizacji dnia pracy szkoty, dostawa obiadu odbedzie sie o
innej godzinie — po wczesniejszym uzgodnieniu z Wykonawca.
Wykonawca dostarczy do kazdego obiadu dla 1 dziecka serwetki papierowe, kolorowe, 2-warstwowe, min
30 x 30 cm.
Wykonawca zobowigzuije sie do nie stosowania gotowych potraw konserwowych oraz dostepnych na rynku
ulepszaczy i wzmacniaczy smaku, substancji konserwujacych, sztucznych barwnikow i aromatéw, jak

rowniez gotowych dan w torebkach.
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Trzy razy w tygodniu powinien by¢ przygotowany obiad migsny (z petnowartosciowym biatkiem
zwierzecym), dwa razy w tygodniu danie jarskie, bezmiesne (zawierajgce produkt biatkowy, np. ser), w tym
m.in. raz w tygodniu danie rybne.
W jadtospisach powinny przewaza¢ dania gotowane, pieczone i duszone. Dopuszcza sie dwa razy w
tygodniu dania smazone.
Wykonawca zobowigzuje sie do smazenia, duszenia i pieczenia wykorzystywac wytacznie rafinowany ole;
rzepakowy niskoerukowy, natomiast pozostate oleje roslinne dodawac tylko na zimno, np. do suréwki. Nie
zaleca sie dodatku tluszczu do ziemniakdw.
Warzywa powinny by¢ uwzglednione w kazdym positku i podawane z dodatkiem oleju rzepakowego, oliwy z
oliwek lub soséw na bazie jogurtu naturalnego.
Zawartos¢ btonnika w obiedzie nie powinna by¢ mniejsza, niz 6g.
Warto$¢ soli dodanej w obiedzie nie powinna przekracza¢ 1,5-2 g. Przeciwwskazane sg gotowe mieszanki
przypraw, zawierajace dodatkowe ukryte Zrodta sodu.
Dania obiadowe powinny by¢ doprawiane przy uzyciu zidt, {j.: liSC laurowy, ziele angielskie, imbir, stodka
papryka, majeranek, tymianek, bazylia, rozmaryn, cynamon (dania stodkie).
Zupy powinny by¢ przygotowane na wywarach warzywnych lub miesnych, nigdy na wywarach kostnych.
Kompot powinien by¢ ugotowany ze Swiezych owocdw sezonowych lub w okresie zimowym z owocdw
mrozonych.
Temperatura positkow powinna wynosic:

Zupa +77° C (+/- 20 C)

Drugie danie +65 © C (+/- 20 C)

Potrawy na zimno (suréwki, kompot) +3° C (+/-2¢ C)



