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Mitkowice, dnia 17.09.2019r.
Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mitkowicach

w zwigzku z realizacja projektu ,,Gops Mitkowice- nowe otwarcie”, ktdry jest
wspotfinansowany przez Unie Europejskag w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, Os Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla
rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna

ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy —pracownik socjalny

Nazwa i adres jednostki: Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne w Mitkowicach, ul.Wojska
Polskiego 71, 59-222 Mitkowice

Nazwa stanowiska pracy: Pracownik socjalny
Forma zatrudnienia: umowa o prace

Liczba miejsc pracy: 1 (1 etat)

I. Wymagania niezbedne:
Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba, ktdra:
1. posiada wyksztatcenie w zawodzie pracownika socjalnego zgodne z wymogami
prawnymi do wykonywania zawodu pracownika socjalnego,
2. posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,
3. nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,
4. posiada wysoki poziom umiejetnosci zastosowania i interpretacji przepiséw z zakresu
ustawy o pomocy spotecznej i KPA,
5. posiada umiejetnos$é korzystania z narzedzi pracy socjalnej,
6. posiada umiejetnos¢ dostosowania zachowan do konkretnej sytuacji w celu
sprostania wymaganiom w zmieniajgcym sie otoczeniu w stopniu dobrym,
7. posiada umiejetnos¢ stosowania metod i technik pracy z klientem.
8. posiada obywatelstwo polskie.

Il. Wymagania dodatkowe:
e doswiadczenie w pracy w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej,
e bardzo dobra organizacja pracy wiasnej,
e wysokie poczucie odpowiedzialnosci,
e obstuga komputera,
e samodzielnos$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wiasnej inicjatywy,

e gotowosc do podnoszenia kwalifikacji,

e umiejetnos¢ projektowania dziatan socjalnych oraz aktywizacji spotecznosci lokalnej,
e umiejetnos¢ postepowania w sytuacjach kryzysowych,

e komunikatywnos$é, empatia, zaangazowanie, asertywnosé,
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e umiejetnos¢ pracy w zespole,

e odpornos¢ na sytuacje stresowe,

e rzetelnos¢, systematycznosé, komunikatywnosé, sumiennosé,

e otwartos¢ na nowe rozwigzania,

e o0godlna wiedza z zakresu funkcjonowania samorzadu terytorialnego,

e znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu: wsparcia rodziny i systemu pieczy
zastepczej, pomocy spofecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, prawa pracy,
przepisdw o ochronie danych osobowych.

I1l. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawie przyznania swiadczer pomocy

spotecznej:

a. Swiadczen pienieznych:
zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,
zasitek okresowy,
zasitek staty,

b. Swiadczen niepienieznych:
positek,
ustugi opiekuncze,
ustugi opiekuncze specjalistyczne,
sprawienie pogrzebu,
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne,
sktadki na ubezpieczenie spoteczne;

2. udzielanie informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych
osobom, ktére dzieki tej pomocy bedg zdolne samodzielnie rozwigzywac problemy bedace
przyczyng trudnej sytuacji zyciowej;

3. pomoc w uzyskaniu dla oséb bedacych w trudnej sytuacji zyciowej poradnictwa dotyczacego
mozliwosci rozwigzywania problemodw i udzielania pomocy przez wtasciwe instytucje
panstwowe, samorzgdowe i organizacje pozarzagdowe oraz wspieranie w uzyskiwaniu
pomocy;

4. wspotpraca i wspotdziatanie z innymi specjalistami w celu przeciwdziatania i ograniczania
trudnosci w prawidtowym funkcjonowaniu osdéb i rodzin, w szczegdlnosci tagodzenie skutkow
ubdstwa;

5. prowadzenie postepowan przygotowawczych w sprawach nalezacych do zadan gminy albo
innych jednostek organizacyjnych gminy, w szczegdélnosci ustalanie uprawnien do:

a. Swiadczen zdrowotnych,
b. Swiadczen opiekunczych,
c. dodatkéow mieszkaniowych,
d. swiadczen alimentacyjnych;

e.potwierdzanie sprawowania opieki faktycznej nad osobg uprawniong do renty socjalnej
na podstawie przepiséw ustawy o rencie socjalnej;

6. przeprowadzenie wywiadow na rzecz innych osrodkéw pomocy spotecznej lub powiatowych
centréw pomocy rodzinie;
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7. wskazywanie na polecenie sadu opiekunczego kandydata na opiekuna matoletniego lub

ubezwtasnowolnionego catkowicie

8. kierowanie do domdéw pomocy spotecznej oraz umieszczanie w nich skierowanych o0séb,

9. zapewnienie ustug w osrodkach wsparcia,

10. obstuga systemu SI POMOST w szczegdlnosci:

a. przygotowywanie projektéw decyzji,
b. przygotowywanie sprawozdawczosci na rzecz innych komoérek ops,

c. przygotowywanie list wyptat;

11. przeprowadzanie rodzinnych wywiaddéw srodowiskowych

IV. Informacje dodatkowe:

1.

2.

3.

praca biurowa na miejscu w siedzibie Osrodka oraz w sSrodowisku zamieszkania
klienta Osrodka,

praca wymaga czestego przemieszczania sie w terenie niezaleznie od warunkdw
atmosferycznych.

w zwigzku z koniecznos$cig zapewnienia trwatosci wypracowanych i wdrozonych
w ramach projektu nowych rozwigzan organizacyjnych w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Mitkowicach, po jego zakonczeniu zapewniona zostanie trwatosci wdrozonych
zmian organizacyjnych, w tym zatrudnienie przez okres co najmniej 18 miesiecy od
zakonczenia realizacji projektu tj. do 31.08.2022r.

V. Wymagane dokumenty:

1.

list motywacyjny, CV (z uwzglednieniem dokfadnego przebiegu kariery zawodowej),
powinny byé opatrzone klauzulg: powinny by¢ opatrzone klauzula: "Zgodnie z art.6
ust.1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji“

. kwestionariusz osobowy,

kserokopia dyplomu i innych dokumentdw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje
i umiejetnosci (oryginaty dokumentéw do wgladu),

kserokopie swiadectw pracy,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

. oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw

publicznych,

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne,

. o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych

zawartych w ofercie pracy niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art.6
ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia oochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016).

. o$wiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska.

VI. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych: Informujemy, ze
w miesigcu sierpniu 2019 r. wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Gminnym
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Osrodku Pomocy Spotecznej w Mitkowicach w rozumieniu przepisdw ustawy o rehabilitacji
zawodowe]j i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych wyniést mniej niz 6%.
Osoba posiadajgca orzeczenie o niepetnosprawnosci winna dotaczy¢ je do swoich
dokumentdéw aplikacyjnych.

VII. Termin i sposob sktadania ofert:

Wymagane dokumenty mozna skfadaé¢ w terminie do dnia 27 wrzesnia 2019 roku do godz.
14.00 osobiscie w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Mitkowicach lub za
posrednictwem poczty na adres: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Mitkowice, ul.
Wojska Polskiego 71, 59-222 Mitkowice z dopiskiem ,Dotyczy naboru na wolne stanowisko
pracy: pracownik socjalny dofinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 na realizacje projektu.
,Gops Mitkowice- nowe otwarcie"

W przypadku ofert wystanych poczta, za date ztozenia oferty przyjmuje sie date doreczenia
przesyitki do siedziby Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mitkowicach.

Dokumenty, ktére wptyng po uptywie wyzej okreslonego terminu lub beda niekompletne,
nie beda rozpatrywane.

Osoby zakwalifikowane do dalszego etapu naboru (spetniajagcy wymagania formalne) zostang
powiadomione telefonicznie, pocztg elektroniczng lub listownie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej
http://www.gops.ugmilkowice.net oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy w Mitkowicach (http://bip.ug-milkowice.dolnyslask.pl) w zaktadce
,Konkursy na wolne stanowiska" .

Dyrektor
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

Agata Mikulska
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