UCHWALA NR XXV/203/2026
RADY GMINY MILKOWICE

z dnia 30 lipca 2026 1.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla dyrektorow i wicedyrektorow oraz w sprawie
okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé niektorych nauczycieli, obowiazujacych
w szkolach prowadzonych przez Gmin¢ Milkowice

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2026 1.
poz. 662), oraz art. 42 ust. 7 pkt 213 iart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2026 1. poz. 515) uchwala si¢, co nastepuje:

§1.
Uchwata okresla:
1) zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢c;
2) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢: pedagogdw, pedagogéow specjalnych, psychologéw,
logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcéw zawodowych;

3) tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli przedszkoli pracujacych z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze.

§2.
1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach obniza si¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych obowigzujace danego
nauczyciela do wymiaru okreslonego w ponizszej tabeli:

. . . tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé
Ip. Stanowisko kierownicze dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
dyrektor szkotly (zespotu) liczacej do 8
1. s 6
oddzialow
5 dyrektor szkoty (zespotu) liczacej 9 3
' oddzialow i wiecej
3. wicedyrektor szkoty (zespotu) 6

2. Wymiar godzin zaje¢ ustalony wust. 1 dotyczy réwniez nauczycieli, ktorzy obowigzki kierownicze
petnia w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole, z tym ze obowigzuje
on od dnia powierzenia zastgpstwa do dnia zakonczenia sprawowania zastgpstwa.

§3.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ pedagogéw, pedagogdéw specjalnych, psychologow,
logopedow, terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych zatrudnionych w pelnym wymiarze zajeé
okresla ponizsza tabela:

Ip. Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin
1. pedagog 22
2. pedagog specjalny 22
3. psycholog 22
4. logopeda 22
5. terapeuta pedagogiczny 22
6. doradca zawodowy 22
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§ 4.

Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela przedszkola pracujacego z grupami
obejmujacymi dzieci 6-letnie i dzieci mtodsze:

1) obejmujacych co najmniej 13 dzieci sze$cioletnich wynosi 22;

2) obejmujacych mniej niz 13 dzieci szescioletnich wynosi 25.

§5.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Mitkowice.

§ 6.
Traci moc:

1) Uchwata nr XXXVIII/287/2017 Rady Gminy Milkowice zdnia 28 wrzesnia 2017 .
w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajg¢ dla nauczyciela oddziatu
przedszkolnego w szkole podstawowej prowadzacego zajgcia w grupie mieszanej dzieci szescioletnich oraz
dzieci innych grup wiekowych

2) Uchwala nr XLVI/355/2018 Rady Gminy Mitkowice z dnia 23 kwietnia 2018 r. w sprawie obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli obowigzujacego w szkotach prowadzonych przez Gming Mitkowice.

§7.
Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Dolnoslaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 wrze$nia 2026 roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
Mitkowice

Piotr Wilk
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 3 Ustawy z dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1160) dotychczasowe akty wydane przez organy prowadzace
szkoty na podstawie art. 42 ust. 7 zachowuja moc w zakresie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 do dnia 1 wrzes$nia 2026
r.

Zakres merytoryczny uchwaly, w tym okreslone tygodniowe wymiary godzin zaje¢ dla
poszczegbdlnych stanowisk oraz zasady i wymiar znizek godzin dla dyrektorow szkot, pozostajg bez
zmian w stosunku do dotychczas obowigzujacych regulacji. Rozwigzania przyj¢te w niniejszej
uchwale gwarantuja zachowanie dotychczasowych, sprawdzonych standardow organizacji pracy
szkot prowadzonych przez Gming. Wprowadzane zmiany maja charakter dostosowawczy
(techniczny) i nie wywotuja negatywnych skutkow o charakterze spotecznym ani finansowym.
Uchwata nie pociaga za sobg dodatkowych wydatkow z budzetu Gminy.

Zgodnie z art. 19 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych projekt uchwaty
przestano do zaopiniowania do zwigzkoéw zawodowych, ktore sa reprezentatywne w rozumieniu ustawy z
dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego.
Otrzymano opini¢ od:

1. Niezaleznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego Zarzad Regionu Zaglebie Miedziowe
Legnica — brak uwag data wptywu 14.07.2026 1.;

2. Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Oddziat w Legnicy — brak uwag data wptywu 06.07.2026
r.;

3. Forum Zwigzkéw Zawodowych Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego Wroctaw — brak uwag
data wptywu 10.07.2026 r.

Majac powyzsze na uwadze, podjecie niniejszej uchwaty jest w petni uzasadnione i celowe.
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